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УТВЕРЖДАЮ 

в 
ПОЛОЖЕНИЕ O ПОРЯДКЕ ПРИМЕНЕНИЯ К СЛУША' И СНЯТИЯ CO 

СЛУШАТЕЛЕЙ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВЗЫСКАНИЯ 

1. Общие положения 
1.1. Настоящее положение о порядке применения к слушателям и снятия со слушателей 

мер дисциплинарного взыскания в обществе с ограниченной  ответственностью 
«Ф.А.К.К.Т.» (далее — «Положение») разработано в соответствии с Федеральным законом 

Российской Федерации от 29.12.2012 №273-ФЗ «Об образовании в Российской 
Федерации», иными нормативно-правовыми актами Российской Федерации, а также 

локальными нормативными актами общества с  ограниченной  ответственностью 
«Ф.А.К.К.Т.» (далее - «Организация»). 

1.2. Положение имеет целью повышение ответственности слушателей за поведение и 

определяет порядок применения K слушателям и снятия со слушателей мер 

дисциплинарного взыскания. 

1.3. Меры дисциплинарного взыскания применяются за неисполнение или нарушение 
правил внутреннего распорядка, правил поведения слушателей и иных локальных 
нормативных актов ОрГВНИЗа_ЦИ:И. 

1.4. Меры дисциплинарного взыскания не применяются к слушателям: 

- с ограниченными возможностями здоровья; 
- во время их болезни. 

2. Порядок применения дисциплинарных взысканий 
2.1. За совершение дисциплинарного проступка к слушателям применяются следующие 

меры дисциплинарного взыскания: 
— замечание; 

— выговор; 

— отчисление. 
2.2. За каждый дисциплинарный проступок применяется одна мера дисциплинарного 

взыскания. 

2.3. При выборе меры  дисциплинарного  взыскания — учитывается — тяжесть 

дисциплинарного проступка, причины и обстоятельства, при которых он совершён, 
предшествующее поведение слушателя, его психпфизическое и эмоциональное состояние, 

а также мнение педагогических кадров Организации. 
2.4. Применение к слушателю меры дисциплинарного взыскания оформляется 

приказом (распоряжением) руководителя Организации (или иного уполномоченного им 
лица), который доводится до слушателя под подпись в течение трёх рабочих дней со дня 
его издания. Отказ слушателя ознакомиться с указанным приказом (распоряжением) под 
подпись оформляется соответствующим актом.



2.5. Слушатель вправе обжаловать в комиссию по урегулированию споров между 
участниками образовательных отношений меры дисциплинарного взыскания и их 
применение к слушателю. 

2.6. Решение комиссии 1O  урегулированию — споров — между — участниками 

образовательных — отношений — является — обязательным — для — всех — участников 
образовательных  отношений в Организации, осуществляющей — образовательную 
деятельность, и подлежит исполнению в сроки, предусмотренные указанным решением. 

2.7. Решение  комиссии 1O  урегулированию — споров — между — участниками 

образовательных отношений может быть обжаловано в установленном законодательством 
Российской Федерации порядке. 

3. Порядок снятия дисциплинарных взысканий 

3.1. Если в течение года со дня применения меры дисциплинарного взыскания к 

слушателю не будет применена новая Mepa дисциплинарного взыскания, то он считается 
не имеющим меры дисциплинарного взыскания. 

3.2. Руководитель Организации (или иное уполномоченное им лицо) до истечения года 

со дня применения меры дисциплинарного взыскания имеет право снять её со слушателя 
по собственной инициативе или по просьбе самого слушателя.


